Άρθρο 19

1. Στα άρθρα 12,13 και 14 του ν. 1566/1985 
στους κλάδους των εκπαιδευτικών προστίθενται οι παρακάτω νέοι κλάδοι ΕΑΕ της προσχολικής, πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης :

α) Κλάδος ΠΕ 61 (Νηπιαγωγών ΕΑΕ) 

β) Κλάδος ΠΕ (Νηπιαγωγών ) με τον ισχύοντα κωδικό τους και προέκταση « .50».

     Κλάδος  ΠΕ 60.50 ( Νηπιαγωγών ΕΑΕ)

γ) Κλάδος ΠΕ 71 (Δασκάλων ΕΑΕ) 

δ) Κλάδος ΠΕ (Δασκάλων ) με τον ισχύοντα κωδικό τους και προέκταση « .50».

    Κλάδος  ΠΕ 70.50 (Δασκάλων  ΕΑΕ)


ε) Κλάδος ΠΕ 11.01. (Καθηγητών Φυσικής Αγωγής με ειδικότητα στην ΕΑΕ),

ζ) Κλάδοι ΠΕ (Καθηγητών Δευτεροβάθμιας ΕΑΕ) όλων των ειδικοτήτων, με τον

ισχύοντα κωδικό τους και προέκταση « .50».
2. Στους κλάδους που προβλέπονται στην περίπτωση α ́ της παραγράφου 2 του άρθρου 35 του ν. 1566/1985 προστίθενται οι εξής κλάδοι:α) Κλάδος ΠΕ 35 (Παιδιάτρων με εξειδίκευση στην παιδονευρολογία ή Νευρολόγων με εξειδίκευση στην παιδονευρολογία).

β) Κλάδος ΠΕ 36 ( Μουσικοθεραπευτών).

3. Συνιστάται κλάδος ΠΕ 72 (Εκπαιδευτικών Ενηλίκων) που βρίσκονται εντός ή εκτός του πλαισίου των ΣΜΕΑΕ, ο οποίος προστίθεται στους κλάδους των εκπαιδευτικών ΕΑΕ της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, για τις ΣΜΕΑΕ που προβλέπονται στο άρθρο
 14 του ν. 1566/1985.
Σχόλιο: Ειδικοί για ειδικές κατηγορίες. Κατηγοριοποίηση και των ίδιων των ειδικοτήτων μέσα στα πλαίσια της γενικής (????). Ειδικοί για τα άτομα με αναπηρία. Κλινικότητα σε όλο της το μεγαλείο!!!! Καμιά εκπαίδευση ενιαία και ισότιμη. Παιδονευρολόγοι μόνο για διαγνωσμένα ΑΜΕΑ, καθώς εντάσσονται και αυτοί σε κατηγορίες ΕΑΕ. 

4. Τα εισαγωγικά και καταληκτικά μισθολογικά κλιμάκια όλων των κλάδων των παραγράφων 1, 2 και 3 του παρόντος άρθρου ορίζονται κατά κλάδο σύμφωνα με 

το άρθρο 3 του ν. 3205/2003 (ΦΕΚ 297 

Άρθρο 20

1 Τα ειδικά τυπικά προσόντα ένταξης στον εισαγωγικό βαθμό των συνιστώμενων κλάδων εκπαιδευτικών ΕΑΕ του προηγούμενου άρθρου ορίζονται ως εξής:

1.1. Tου κλάδου ΠΕ 61 (Νηπιαγωγών ΕΑΕ)

Α) Πτυχίο του Παιδαγωγικού  Τμημάτος Ειδικής Αγωγής, με κατεύθυνση Ειδικής Αγωγής Νηπιαγωγών των Πανεπιστημίων της ημεδαπής ή με αναγνωρισμένο ως αντίστοιχο και ισότιμο πτυχίο της αλλοδαπής 

Οι εκπαιδευτικοί του κλάδου ΠΕ 61  τοποθετούνται με διορισμό και κατά προτεραιότητα με μετάθεση ή απόσπαση σε νηπιαγωγεία ΕΑΕ, σε τμήματα ένταξης των νηπιαγωγείων, σε προγράμματα παράλληλης στήριξης-συνεκπαίδευσης και παροχής διδασκαλίας στο σπίτι για μαθητές προσχολικής ηλικίας καθώς  και στα ΚΕΔΔΥ.  
Σχόλιο: ας ελεγχθούν τα ΠΣ των αντίστοιχων παν/κών τμημάτων α) πόσο κλινικά ή ενταξιακά είναι και β) πόσο προσεγγίζουν αυτά των τμημάτων της Γενικής Εκπαίδευσης. (σε καμία περίπτωση το σχόλιο δε διαπνέεται από πνεύμα ανταγωνιστικότητας ή υποβιβασμού των αποφοίτων των τμημάτων αυτών)
ΕΠΕΚΤΑΣΗ ΣΧΟΛΙΟΥ: Αφού η διαφαινόμενη τάση είναι προς την ένταξη (συμπερίληψη) των μαθητών με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες στην γενική αγωγή, πώς μπορούν να εξυπηρετήσουν αυτή την σκοποθεσία οι απόφοιτοι τμημάτων ειδικής αγωγής που δεν έχουν σπουδές και εμπειρία από την γενική αγωγή. Θα ήταν ίσως σκόπιμο να επισημανθεί ότι οι απόφοιτοι πανεπιστημιακών τμημάτων ειδικής αγωγής έχουν προτεραιότητα μόνο στα νηπιαγωγεία ειδικής αγωγής και σε καμία περίπτωση δεν πρέπει να προηγούνται σε περισσότερο «ενταξιακές» δομές όπως είναι τα τμήματα ένταξης και η παράλληλη στήριξη εντός της γενικής αγωγής (αφού δεν έχουν ούτε ουσιαστική γνώση σε Αναλυτικά Προγράμματα Γενικής Αγωγής, ούτε όμως και σχετική εργασιακή εμπειρία).
  1.2.     Κλάδος ΠΕ 60.50(Νηπιαγωγών ΕΑΕ)

Α) i.Πτυχίο Παιδαγωγικού Τμήματος κατεύθυνσης Νηπιαγωγών των Πανεπιστημίων   της ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο τίτλο της αλλοδαπής  ή
 ii)Πτυχίο Παιδαγωγικού Τμήματος  Νηπιαγωγών της ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο τίτλο της αλλοδαπής εφόσον κατέχουν ΚΑΙ το απαιτούμενο πτυχίο του Π.Δ. 130/1990 (ΦΕΚ 52/06.04.1990 τ.Α΄)-(πτυχίο εξομοίωσης). 

Όσον αφορά σε τίτλους χωρών της αλλοδαπής, απαιτείται επιπρόσθετα Βεβαίωση Επανεκπαίδευσης  των άρθρων 30 παρ.2 του Ν.2083/1992 (ΦΕΚ 159/21-9-1992 τ.Α΄) και 10 παρ.3 του Ν.2327/1995 (ΦΕΚ 156/31-7-1995 τ. Από την υποχρέωση αυτή απαλλάσσονται οι πτυχιούχοι  χωρών της Ε.Ε. και του Ελληνικού Κολλεγίου της Ιεράς Αρχιεπισκοπής Βορείου και Νοτίου Αμερικής και
Σχόλιο: Γιατί απαλλάσσονται; 

Σχόλιο: Αν δεν απατώμαι σύμφωνα με τις διεθνείς συμβάσεις και αυτά που έχει υπογράψει η Ελλάδα (European Ministers for Education, 1999, Bologna Declaration ; European Commission, 2008, Lisbon Strategy), γίνονται αποδεκτοί τίτλοι και 3 ετούς κύκλου παν/ κης εκπ/σης, και εφόσον έχει υπάρξει μεταπτυχιακό ή επιπρόσθετος κύκλος σπουδών ισοδυναμούν με αυτούς της 4ετης ή 5 ετής. Η Ελλάδα μέχρι στιγμής έχει δεχτεί  πολλές συστάσεις γιατί δεν εφαρμόζεται ο σύντομος κύκλος πανεπιστημιακών σπουδών.  Ωστόσο τον δέχεται παρακάτω και παραπάνω:  «Όσον αφορά σε τίτλους χωρών της αλλοδαπής, απαιτείται επιπρόσθετα Βεβαίωση Επανεκπαίδευσης  των άρθρων 30 παρ.2 του Ν.2083/1992 (ΦΕΚ 159/21-9-1992 τ.Α΄) και 10 παρ.3 του Ν.2327/1995 (ΦΕΚ 156/31-7-1995 τ.» , «Από την υποχρέωση αυτή απαλλάσσονται οι πτυχιούχοι  χωρών της Ε.Ε. και του Ελληνικού Κολλεγίου της Ιεράς Αρχιεπισκοπής Βορείου και Νοτίου Αμερικής και». Αυτό γιατί να γίνεται; Για να είναι και στα πλαίσια της παγκοσμιοποίησης και να δικαιολογούν τα ΕΣΠΑ και τα ΕΠΕΑΕΚ….. (βλ. και άρθρο 20 παρ, 1.4.Α)
Β) i) Διδακτορικό δίπλωμα στην ΕΑΕ, ή

   ii) Μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών στην ΕΑΕ ή

  iii) Πτυχίο διετούς μετεκπαιδεύσεως στην ΕΑΕ των Διδασκαλείων της ημεδαπής ή αναγνωρισμένο ως αντίστοιχο και ισότιμο πτυχίο της αλλοδαπής, ή

iv) Είναι εκπαιδευτικοί με μόνιμη αναπηρία τουλάχιστον εξήντα επτά τοις εκατό (67%), και εφόσον αυτή δεν οφείλεται σε θέματα ψυχικής υγείας ή  
v) Είναι εκπαιδευτικοί γονείς παιδιών με αναπηρία εξήντα επτά τοις εκατό (67%) και άνω, ύστερα από σχετική πιστοποίηση των αρμόδιων διαγνωστικών υπηρεσιών  ή 

vi) Διαθέτουν αποδεδειγμένη προϋπηρεσία πέντε διδακτικών ετών σε δομές ΕΑΕ και ΚΕΔΔΥ.
Σχόλιο: Αλήθεια, πώς θα την αποκτήσουν;  
ΕΠΕΚΤΑΣΗ ΣΧΟΛΙΟΥ: η εργασιακή εμπειρία θεωρείται απαραίτητη για τους ΠΕ60.50, αλλά δεν θεωρείται το ίδιο … απαραίτητη για τους ΠΕ61.
1.3              Tου κλάδου ΠΕ 71 (Δασκάλων ΕΑΕ)

Πτυχίο Παιδαγωγικών Τμημάτων Δημοτικής Εκπαίδευσης Ειδικής Αγωγής ή Τμημάτων Εκπαιδευτικής και Κοινωνικής Πολιτικής με κατεύθυνση την εκπαίδευση ατόμων με αναπηρία ή Παιδαγωγικά Τμήματα Ειδικής Αγωγής με κατεύθυνση Δασκάλων, των Πανεπιστημίων της ημεδαπής ή με αναγνωρισμένο ως αντίστοιχο και ισότιμο πτυχίο της αλλοδαπής  ή 
    Οι εκπαιδευτικοί του κλάδου ΠΕ 71  τοποθετούνται με διορισμό και κατά προτεραιότητα με μετάθεση ή απόσπαση σε δημοτικά σχολεία ΕΑΕ, σε τμήματα ένταξης των δημοτικών σχολείων, σε προγράμματα παράλληλης στήριξης-συνεκπαίδευσης και παροχής διδασκαλίας στο σπίτι για μαθητές δημοτικής εκπαίδευσης , σε εργαστήρια ειδικής επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης (ΕΕΕΕΚ) καθώς και στα ΚΕΔΔΥ.  
 1.4     Του κλάδου ΠΕ 70.50 (Δασκάλων ΕΑΕ)

Α) i Πτυχίο Παιδαγωγικού Τμήματος κατεύθυνσης Δασκάλων των Πανεπιστημίων της ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο τίτλο της αλλοδαπής ή 
   ii Πτυχίο Παιδαγωγικής Ακαδημίας ή του Ιεροδιδασκαλείου Βελλάς Ιωαννίνων έως 1-7-1991 ή της Ανωτέρας Εκκλησιαστικής Σχολής Θεσσαλονίκης έως 1-7-1991 ή ισότιμο και αντίστοιχο τίτλο της αλλοδαπής  εφόσον κατέχουν ΚΑΙ 
το απαιτούμενο πτυχίο του Π.Δ.130/1990 (ΦΕΚ 52/06.04.1990 τ.Α΄)-(πτυχίο εξομοίωσης). 
    Τα πτυχία του Ιεροδιδασκαλείου Βελλάς Ιωαννίνων και της Ανωτέρας Εκκλησιαστικής Σχολής Θεσσαλονίκης γίνονται δεκτά εφόσον έχουν ημερομηνία κτήσης πτυχίου έως και το ακαδημαϊκό έτος 1990−1991 (1-7-1991)-   Όσον αφορά σε τίτλους χωρών της αλλοδαπής απαιτείται επιπρόσθετα Βεβαίωση Επανεκπαίδευσης  των άρθρων 30 παρ.2 του Ν.2083/1992 (ΦΕΚ 159/21-9-1992 τ.Α΄) και 10 παρ.3 του Ν.2327/1995 (ΦΕΚ 156/31-7-1995 τ.Από την υποχρέωση αυτή απαλλάσσονται οι πτυχιούχοι  χωρών της Ε.Ε., του Ελληνικού Κολλεγίου της Ιεράς Αρχιεπισκοπής Βορείου και Νοτίου Αμερικής και της Παιδαγωγικής Ακαδημίας Λευκωσίας Κύπρου και

Β )i.) Διδακτορικό δίπλωμα στην ΕΑΕ ή

  ii) Μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών στην ΕΑΕ ή 

   iii) Πτυχίο διετούς μετεκπαιδεύσεως στην ΕΑΕ των Διδασκαλείων της ημεδαπής ή αναγνωρισμένο ως αντίστοιχο και ισότιμο πτυχίο της αλλοδαπής ή

  iv) είναι εκπαιδευτικοί με μόνιμη αναπηρία τουλάχιστον εξήντα επτά τοις εκατό (67%),  εφόσον αυτή δεν οφείλεται σε θέματα ψυχικής υγείας ή
  v) είναι εκπαιδευτικοί γονείς παιδιών με αναπηρία εξήντα επτά τοις εκατό (67%) και άνω, ύστερα από σχετική πιστοποίηση των αρμόδιων διαγνωστικών υπηρεσιών ή

  vi) διαθέτουν αποδεδειγμένη προϋπηρεσία πέντε διδακτικών ετών σε δομές ΕΑΕ και ΚΕΔΔΥ
ΣΧΟΛΙΟ: ΠΑΛΙ  ΥΠΑΡΧΕΙ ΑΥΤΗ Η «ΑΝΙΣΟΤΙΜΗ» ΜΕΤΑΧΕΙΡΙΣΗ ΑΝΑΜΕΣΑ ΣΤΟΥΣ ΑΠΟΦΟΙΤΟΥΣ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΩΝ ΤΜΗΜΑΤΩΝ ΕΙΔΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΚΑΙ ΣΤΟΥΣ ΑΠΟΦΟΙΤΟΥΣ ΓΕΝΙΚΩΝ ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΩΝ ΤΜΗΜΑΤΩΝ ΜΕ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗ ΣΤΗΝ ΕΙΔΙΚΗ ΑΓΩΓΗ!!! ΕΙΝΑΙ ΙΣΩΣ ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΑ ΚΑΤΑΛΛΗΛΟΤΕΡΟ ΟΙ ΑΠΟΦΟΙΤΟΙ ΤΜΗΜΑΤΩΝ ΕΙΔΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΝΑ ΕΧΟΥΝ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ ΤΟΠΟΘΕΤΗΣΗΣ ΣΤΙΣ ΣΜΕΑΕ ΚΑΙ ΟΙ ΑΠΟΦΟΙΤΟΙ ΓΕΝΙΚΩΝ ΤΜΗΜΑΤΩΝ ΜΕ ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗ ΝΑ ΕΧΟΥΝ ΠΡΟΤΕΡΑΙΟΤΗΤΑ ΣΤΗΝ ΠΑΡΑΛΛΗΛΗ ΣΤΗΡΙΞΗ ΚΑΙ ΣΤΑ ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΝΤΑΞΗΣ. 
ΑΝ ΒΕΒΑΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΕΙ ΚΑΝΕΙΣ ΤΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ, ΤΟΤΕ ΕΥΧΕΡΩΣ ΔΙΑΠΙΣΤΩΝΕΙ ΟΤΙ ΟΙ ΑΠΟΦΟΙΤΟΙ ΤΜΗΜΑΤΩΝ ΕΙΔΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΕΧΟΥΝ ΣΧΕΤΙΚΟ ΒΑΣΙΚΟ ΠΤΥΧΙΟ, ΕΝΩ ΟΙ ΑΛΛΟΙ ΑΠΟΦΟΙΤΟΙ ΕΧΟΥΝ ΠΤΥΧΙΟ ΚΑΙ ΕΠΙΠΡΟΣΘΕΤΑ ΔΙΔΑΚΤΟΡΙΚΟ Ή ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟ Ή ΜΕΤΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ. 
ΑΡΑ, ΟΙ ΔΕΥΤΕΡΟΙ ΕΧΟΥΝ  ΠΕΡΙΣΣΟΤΕΡΑ «ΤΥΠΙΚΑ» ΠΡΟΣΟΝΤΑ. ΑΥΤΟ ΤΟ ΓΕΓΟΝΟΣ ΔΕΝ ΠΡΕΠΕΙ ΝΑ ΠΑΡΑΘΕΩΡΕΙΤΑΙ!!! (ΑΦΟΥ ΣΤΟ ΔΗΜΟΣΙΟ ΠΛΕΟΝ ΥΠΟΤΙΘΕΤΑΙ ΟΤΙ ΕΠΙΔΙΩΚΕΤΑΙ Η ΑΞΙΟΚΡΑΤΙΑ ΚΑΙ Η ΔΙΑΦΑΝΕΙΑ-ΔΙΑΥΓΕΙΑ)
1.5         Του κλάδου ΠΕ 11.01 (Καθηγητών Φυσικής Αγωγής με ειδικότητα στην ΕΑΕ)
 Πτυχίο ΤΕΦΑΑ των Πανεπιστημίων της ημεδαπής ή αναγνωρισμένο ως αντίστοιχο και ισότιμο πτυχίο της αλλοδαπής με κύρια ειδικότητα την «ΕΑΕ» ή την «Ειδική Φυσική Αγωγή» ή την «Ειδική Φυσική Αγωγή – Θεραπευτική Γυμναστική» ή την «Προσαρμοσμένη Φυσική Αγωγή» ή την «Προσαρμοσμένη Κινητική Αγωγή» ή την «Άσκηση σε χρόνιες παθήσεις και Αναπηρία») 

Οι εκπαιδευτικοί του κλάδου ΠΕ 11.01 τοποθετούνται με διορισμό και κατά προτεραιότητα με μετάθεση ή απόσπαση σε αυτοτελείς ΣΜΕΑΕ προσχολικής, πρωτοβάθμιας ή δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και  σε εργαστήρια ειδικής επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης (ΕΕΕΕΚ). 

Σχόλιο: Θα έχουν το μέλλον των Καθηγητών Φυσικής Αγωγής Ολυμπιακής Παιδείας; 
ΕΠΕΚΤΑΣΗ ΣΧΟΛΙΟΥ: Υπάρχουν βέβαια και ελάχιστοι εκπαιδευτικοί ΠΕ11 με εξειδίκευση στην ειδική αγωγή (με απόκτηση μεταπτυχιακού ή και διδακτορικού τίτλου). Γιατί δεν γίνεται καμία αναφορά σε αυτούς; Έστω να τους κατονομάσουν ως ΠΕ11.50!!!
1.6 Των κλάδων ΠΕ (Καθηγητών Δευτεροβάθμιας ΕΑΕ) όλων των ειδικοτήτων, με τον ισχύοντα κωδικό τους και προέκταση « .50» εκτός του κλάδου ΠΕ 11.01.
i) Διδακτορικό δίπλωμα στην ΕΑΕ, με βασικές σπουδές σε Πανεπιστήμια της ημεδαπής ή με αναγνωρισμένο ως αντίστοιχο και ισότιμο πτυχίο της αλλοδαπής ή

ii) Μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών στην ΕΑΕ, με βασικές σπουδές σε Πανεπιστήμια της ημεδαπής ή με αναγνωρισμένο ως αντίστοιχο και ισότιμο πτυχίο της αλλοδαπής ή

iii) Πτυχίο διετούς μετεκπαιδεύσεως στην ΕΑΕ των Διδασκαλείων της ημεδαπής 
ή αναγνωρισμένο ως αντίστοιχο και ισότιμο πτυχίο της αλλοδαπής, με βασικές σπουδές σε Πανεπιστήμια της ημεδαπής ή με αναγνωρισμένο ως αντίστοιχο και ισότιμο πτυχίο της αλλοδαπής ή
 iv) Πενταετή αποδεδειγμένη προϋπηρεσία στις δομές  ΕΑΕ και τα ΚΕΔΔΥ με βασικές σπουδές σε Πανεπιστήμια της ημεδαπής ή αναγνωρισμένο ως αντίστοιχο και ισότιμο πτυχίο της αλλοδαπής 

v) είναι εκπαιδευτικοί με μόνιμη αναπηρία τουλάχιστον εξήντα επτά τοις εκατό (67% , εφόσον αυτή δεν οφείλεται σε θέματα ψυχικής υγείας, 

vi) είναι εκπαιδευτικοί γονείς παιδιών με αναπηρία εξήντα επτά τοις εκατό (67%) και άνω, ύστερα από σχετική πιστοποίηση των αρμόδιων διαγνωστικών υπηρεσιών. 

Οι εκπαιδευτικοί των κλάδων ΠΕ (Καθηγητών Δευτεροβάθμιας ΕΑΕ) όλων των ειδικοτήτων, με τον ισχύοντα κωδικό τους και προέκταση « .50», εκτός των 

ΠΕ 11.01, τοποθετούνται με διορισμό, μετάθεση ή απόσπαση σε αυτοτελείς ΣΜΕΑΕ, σε τμήματα ένταξης της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, στα εργαστήρια ειδικής επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης (ΕΕΕΕΚ), και παροχής διδασκαλίας στο σπίτι. Οι κλάδοι ΠΕ.02-50,03-50,04-50 τοποθετούνται και σε προγράμματα παράλληλης στήριξης-συνεκπαίδευσης.Επίσης οι κλάδοι ΠΕ.02 -50και ΠΕ.03-50, μπορούν να τοποθετηθούν με μετάθεση ή απόσπαση σε θέσεις των ΚΕΔΔΥ. 

Σχόλιο: Όλοι οι κλάδοι αυτοί, Π/θμιας και Δ/θμιας εκπ/σης, έχουν διοριστεί στην πλειοψηφία τους είτε με ΑΣΕΠ γενικής εκπαίδευσης, ή ΑΣΕΠ γενικής εκπαίδευσης και τουλάχιστον 24μηνη προϋπηρεσία, ή προέρχονται από τη γενική εκπαίδευση. Για ποιο λόγο ξαφνικά να γίνουν διαφορετικές κατηγορίες όταν κατά τη διάρκεια που τοποθετήθηκαν στην ΕΑΕ δεν υπήρχε αντίστοιχο νομοθετικό πλαίσιο ή αντίστοιχος διαγωνισμός του ΑΣΕΠ που να τους ορίζει ως τέτοιες κατηγορίες. Για ποιο λόγο η εκπαίδευση να κατακερματίζεται σε κατηγοριοποιήσεις, οι οποίες αφορούν ως επί το πλείστον μόνο, και προς το παρόν, την εκπ/ση των ΑΜΕΑ. Τέτοιες κατηγοριοποιήσεις δεν εντάσσουν, αλλά κυρίως διακρίνουν εκπαιδευτικά, κοινωνικά, πολιτιστικά, πολιτικά και οικονομικά τα Άτομα με Αναπηρία. 

ΕΠΕΚΤΑΣΗ ΣΧΟΛΙΟΥ: Υπάρχει «νομιμοποίηση» (νομική εγκυρότητα) στην εκ των υστέρων ακούσια «μετονομασία» αυτών των εκπαιδευτικών σε εκπαιδευτικούς με το πρόσφυμα 50; Δηλαδή, αφού το βασικό τους πτυχίο αλλά και ο διορισμός τους έγινε με βάση τα ισχύοντα στην γενική αγωγή (η συντριπτική πλειοψηφία αυτών προήλθαν εκουσίως από την γενική αγωγή), πώς είναι δυνατόν να «αναιρεθεί» αυτό το γεγονός; Και το σπουδαιότερο: τι θα γίνει με την «ενδοεκπαιδευτική» και «ενδουπηρεσιακή» «κινητικότητα» αυτών των εκπαιδευτικών; Δηλαδή, μέχρι τώρα έχουν κάθε δικαίωμα, εφόσον το θελήσουν, να επιστρέψουν (με μετάθεση ή απόσπαση) στη γενική αγωγή από την οποία εξάλλου προήλθαν. Όμως, στο άμεσο μέλλον θα τους δίνεται αυτή η δυνατότητα ή θα εγκλωβιστούν παρά τη θέλησή τους στην ειδική αγωγή (αποτελώντας υποκατηγορία των ειδικοτήτων τους); Μην ξεχνάμε ότι υπάρχει και το σύνδρομο επαγγελματικής εξουθένωσης και αρκετοί εκπαιδευτικοί που υπηρετούν επί σειρά ετών στην ειδική αγωγή εξετάζουν σοβαρά το ενδεχόμενο επανόδου τους στην γενική αγωγή.
2. Τα τυπικά προσόντα διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό του συνιστώμενου κλάδου ΠΕ 72 (Εκπαιδευτικών Ενηλίκων) του προηγούμενου άρθρου ορίζονται ως εξής:

Πτυχίο Εκπαιδευτικής και Κοινωνικής Πολιτικής με κατεύθυνση «Συνεχής Εκπαίδευση» ή πτυχίο Κοινωνικής και Εκπαιδευτικής Πολιτικής με κατεύθυνση «Εκπαιδευτική Πολιτική», Πανεπιστημιακών Τμημάτων της ημεδαπής 

ή με αναγνωρισμένο ως αντίστοιχο και ισότιμο πτυχίο της αλλοδαπής.

Οι εκπαιδευτικοί του κλάδου ΠΕ 72 τοποθετούνται με διορισμό, μετάθεση ή απόσπαση στα ΕΕΕΕΚ) για τα μαθήματα (προγράμματα) προεπαγγελματικών δεξιοτήτων και αυτόνομης  διαβίωσης και για τα μαθήματα (προγράμματα) 

κοινωνικής και επαγγελματικής Αγωγής, Συμβουλευτικής Σταδιοδρομίας και Επαγγελματικού Προσανατολισμού .
Σχόλιο: Η Εκπαιδευτική και Κοινωνική Πολιτική αφορά μόνο τα ΑΜΕΑ;
Άρθρο 21

Διορισμοί εκπαιδευτικών ΕΑΕ Υπηρεσιακές μεταβολές

1. ) Σε κενές οργανικές θέσεις εκπαιδευτικών ΕΑΕ μετατίθενται , κατά προτεραιότητα, 
εκπαιδευτικοί των κλάδων ΠΕ 61 ,ΠΕ 71 και ΠΕ 11.01 που ανήκουν οργανικά σε σχολικές μονάδες της γενικής και επαγγελματικής    εκπαίδευσης.
Σχόλιο: ΠΕ 61,71 δεν υπάρχουν και ούτε θα υπάρξουν τα επόμενα χρόνια, καθώς βάσει μνημονίου απαγορεύονται προσλήψεις μέχρι 31/12/16 και στη συνέχεια προβλέπεται αναπροσαρμογή. Προβλέπονται όμως ανά 5 απολύσεις 1 πρόσληψη. Πού αποβλέπει ακριβώς αυτό το προσχέδιο νόμου και με ποιον τρόπο θα γίνουν αντίστοιχα προσλήψεις και για να γίνουν και μεταθέσεις; 

Η σειρά κατάταξής τους  στον τελικό πίνακα προσδιορίζεται από τις μονάδες που συγκέντρωσαν , από ακαδημαϊκά και  κοινωνικά κριτήρια, καθώς και από την προϋπηρεσία τους ως εκπαιδευτικοί  σύμφωνα με το άρθρο 22 την παρ 3 του παρόντος νόμου.

 Στις απομένουσες θέσεις τοποθετούνται εκπαιδευτικοί των κλάδων ΠΕ 60.50, 

ΠΕ 70.50  και όλων των κλάδων ΠΕ (Καθηγητών Δευτεροβάθμιας ΕΑΕ) όλων των ειδικοτήτων, με τον ισχύοντα κωδικό τους και προέκταση « .50», με την παραπάνω σειρά κριτηρίων.
Η τοποθέτηση των εκπαιδευτικών από μετάθεση σε κενές οργανικές θέσεις γίνεται σύμφωνα με το σύνολο των μορίων τους και εφόσον αυτοί πληρούν τις προϋποθέσεις ικανότητας όπως αυτές προβλέπονται κατωτέρω στην περίπτωση β ́ της παραγράφου 1 του άρθρου 23 του παρόντος νόμου.
2. Στις απομένουσες μετά τις μεταθέσεις κενές οργανικές θέσεις διορίζονται κατά σειρά:

α) οι περιλαμβανόμενοι στους πίνακες επιτυχόντων διαγωνισμού κλάδων

εκπαιδευτικών ΕΑΕ του παρόντος νόμου, ο οποίος διαγωνισμός διεξάγεται από το

ΑΣΕΠ, σύμφωνα με το  ν 3848/2010 άρθρο 2 και 3 όπως αυτό έχει αντικατασταθεί στην παρ  1 εδαφ. β,γ,δ   με τη μοριοδότηση του παρόντος νόμου άρθρο 22 παρ 3.1,2,3 κατά σειρά επιτυχίας των εχόντων τα ειδικά τυπικά προσόντα των κλάδων εκπαιδευτικών ΕΑΕ ΠΕ 61, , ΠΕ 71, , ΠΕ 72, ΠΕ11.01 και όλων των κλάδων ΠΕ (Καθηγητών Δευτεροβάθμιας ΕΑΕ) όλων των ειδικοτήτων, με τον ισχύοντα κωδικό τους και προέκταση « .50», ,εκτός του κλάδου ΠΕ 11.01, (του άρθρου 20 του παρόντος νόμου)
Σχόλιο: Γιατί ξεχωριστός ΑΣΕΠ?????? Η εκπαίδευση δεν είναι ενιαία. Γίνεται ξεχωριστός ΑΣΕΠ για τα μουσικά, τα ΕΠΑΛ, ΕΠΑΣ, τα διαπολιτισμικά κλπ? Υφίσταται αλλού στον κόσμο ξεχωριστός ΑΣΕΠ?????
3.1 Στην Πρωτοβάθμια Εκπαίδευση όταν δεν καλύπτονται τα κενά με διορισμό ή       μετάθεση , αποσπώνται κατά προτεραιότητα 
εκπαιδευτικοί των κλάδων ΠΕ 61 ,ΠΕ 71 και ΠΕ 11.01
  2.Στις απομένουσες θέσεις αποσπώνται εκπαιδευτικοί των κλάδων ΠΕ 60.50 

 ΠΕ 70.50,  καθώς και εκπαιδευτικοί των κλάδων ΠΕ(Καθηγητών Δευτεροβάθμιας ΕΑΕ)  των ειδικοτήτων, που προβλέπονται  στην παραπάνω εκπαιδευτική  βαθμίδα, με τον ισχύοντα κωδικό τους και προέκταση « .50»,
Σχόλιο: Οι καθηγητές της ΕΙΔΙΚΗΣ Β/θμιας μπορούν να πάνε στην Α/θμια ΜΟΝΟ για τα ΑΜΕΑ εφόσον είναι ειδικής αγωγής. Άρα οι δάσκαλοι και οι καθηγητές ΕΑΕ είναι για μια ξεχωριστή κατηγορία μαθητών, που δεν χρήζουν αντιμετώπισης αντίστοιχης με των άλλων μαθητών/τριών, καθώς οι προσδοκίες του μέσου όρου περιορίζονται όταν γίνεται αναφορά στα άτομα με αναπηρία. 
4. Στη Δευτεροβάθμια Εκπαίδευση όταν δεν καλύπτονται τα κενά με διορισμό ή μετάθεση  αποσπώνται εκπαιδευτικοί των κλάδων ΠΕ11.01, κατά προτεραιότητα, και όλων των υπόλοιπων κλάδων ΠΕ (Καθηγητών Δευτεροβάθμιας ΕΑΕ) όλων των ειδικοτήτων, με τον ισχύοντα κωδικό τους και προέκταση « .50»,t
Η σειρά κατάταξης των εκπαιδευτικών, των περιπτώσεων 3 και 4,  στον τελικό πίνακα προσδιορίζεται από τις μονάδες που συγκέντρωσαν , από ακαδημαϊκά και  κοινωνικά κριτήρια, καθώς και από την προϋπηρεσία τους ως εκπαιδευτικοί  σύμφωνα με το άρθρο 22 παρ 3.1,2,3  του παρόντος νόμου.

5.Τελευταίοι αποσπώνται  εκπαιδευτικοί με προϋπηρεσία σε ΣΜΕΑΕ ή ΚΕΔΔΥ τουλάχιστον τριων διδακτικών ετών.
 6 Οι παραπάνω εκπαιδευτικοί  οι οποίοι διαθέτουν επιπλέον εξειδίκευση στην Ελληνική Νοηματική Γλώσσα (ΕΝΓ)  και στην Ελληνική γραφή braille 

, μετατίθενται και αποσπώνται κατά προτεραιότητα σε σχολικές μονάδες κωφών και τυφλών . Δημιουργούνται δύο πίνακες .Ο ένας περιλαμβάνει αυτούς που έχουν επάρκεια στην ΕΝΓ και ο άλλος στην Ελληνική braille. H πιστοποίηση γίνεται με βάση την παράγραφο 3 του άρθρου 7 του παρόντος νόμου

Οι εκπαιδευτικοί όλων των κλάδων Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας  με 67% 

αναπηρία και άνω, που δεν οφείλεται σε ψυχική ασθένεια, που έχουν απώλεια 

όρασης, ή  ακοής  και είναι τετραπληγικοί-παραπληγικοί τοποθετούνται με μετάθε-

ση,διορισμό,απόσπαση και αναπληρωτές πλήρους ή μειωμένου ωραρίου με σχέση 

ιδιωτικού δικαίου , μόνο σε αντίστοιχες σχολικές μονάδες τυφλών, κωφών και με 

κινητική αναπηρία σε ποσοστό  20% ανά κλάδο και ειδικότητα, κατά

προτεραιότητα.
Σχόλιο: «Οι λεπροί με τους λεπρούς και οι υγιείς με τους υγιείς?????»  ΤΙ ΚΛΙΝΙΚΟΤΗΤΑ ΕΙΝΑΙ ΑΥΤΗ!!!!!!! Σε ποια εποχή Καιάδα αναφέρονται οι συντάκτες; Τι πράγματα έχουν στο μυαλό τους; Και όταν καλούνται να κάνουν τέτοιου είδους προτάσεις  από πότε έχουν να ξεφυλλίσουν, δεν μιλάμε να διαβάσουν, έστω ένα επιστημονικό περιοδικό;;;
Όλες οι οργανικές θέσεις εκπαιδευτικών των κλάδων ΠΕ 60 Νηπιαγωγών και ΠΕ 70 Δασκάλων των Ειδικών Νηπιαγωγείων, των Ειδικών Δημοτικών Σχολείων και των Τμημάτων Ένταξης πρωτοβάθμιας εκπαίδευσης, καθώς και των Κέντρων Διαφοροδιάγνωσης, Διάγνωσης και Υποστήριξης Ειδικών Εκπαιδευτικών Αναγκών (ΚΕ.Δ.Δ.Υ.), μετατρέπονται σε οργανικές θέσεις των κλάδων ΠΕ 61 Νηπιαγωγών ΕΑΕ και ΠΕ 71 Δασκάλων ΕΑΕ, αντίστοιχα. 

Σχόλιο: Πώς οι Συγκεκριμένες ειδικότητες θα αξιολογούν τους μαθητές Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης όταν δεν γνωρίζουν τα αναλυτικά προγράμματα των αντίστοιχων βαθμίδων. Θα αξιολογούν άρα βάσει ενός μέσου όρου ελλείψεων και όχι δεξιοτήτων. Θα αξιολογούν βάσει ενός DSM-V ή ICD-10 που θεωρούνται ως μη πολιτισμικά αντιπροσωπευτικά; Πόσο ακόμα κλινικότητα χωράει το σακί  και πόσες αναπηροποιήσεις; Πώς θα τους διδάσκουν στα ΤΕ? Βάση άλλων Αναλυτικών Προγραμμάτων;  Γιατί, για τη διαφοροποίηση του αναλυτικού, αν μη τι άλλο, πρέπει και να το γνωρίζεις, και να είσαι ικανός να το διδάσκεις στη γενική τάξη. Η διαφοροποίηση είναι για τη ΓΕΝΙΚΗ ΕΚΠ/ΣΗ, άρα μάλλον εδώ κατευθυνόμαστε σε ειδικά αναλυτικά. Αλήθεια προς τι τα κονδύλια ΕΣΠΑ και ΕΠΕΑΕΚ για την ένταξη;;;;;;;;; 
Ομοίως μετατρέπονται οι οργανικές θέσεις του κλάδου ΠΕ 70 Δασκάλων των Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Ε.Ε.Ε.Ε.Κ.) σε οργανικές θέσεις του κλάδου ΠΕ 71 Δασκάλων ΕΑΕ. Η πλήρωση των θέσεων αυτών με μετάθεση ή διορισμό ή η κάλυψη των σχετικών αναγκών με απόσπαση ή με πρόσληψη προσωρινών αναπληρωτών πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 21 και 22 του παρόντος νόμου.

Άρθρο 22

Αναπληρωτές εκπαιδευτικοί ΕΑΕ

1. Αν για οποιαδήποτε αιτία απουσιάζουν από ΣΜΕΑΕ πρωτοβάθμιας ή δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης εκπαιδευτικοί ή δημιουργηθούν έκτακτα λειτουργικά κενά κατά τη διάρκεια του διδακτικού έτους, προσλαμβάνονται, με αίτησή τους, προσωρινοί αναπληρωτές εκπαιδευτικοί με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου. Αν οι προβλεπόμενες από το πρόγραμμα ώρες διδασκαλίας και ασκήσεων στο ίδιο σχολείο της ίδιας πόλης ή περιοχής μετάθεσης είναι περισσότερες από οκτώ και λιγότερες από δεκαέξι και δεν δικαιολογούν το διορισμό μόνιμου εκπαιδευτικού, προσλαμβάνονται προσωρινοί αναπληρωτές εκπαιδευτικοί  μειωμένου ωραρίου διδασκαλίας ή λιγότερες από οκτώ ώρες προσλαμβάνονται ωρομίσθιοι εκπαιδευτικοί.

2. Η πρόσληψη προσωρινών αναπληρωτών εκπαιδευτικών στις  ΣΜΕΑΕ  πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης γίνεται με βάση πινάκων κατάταξης, οι οποίοι συντάσσονται ανά κλάδο ή ειδικότητα για κάθε σχολικό έτος από το Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων. Οι ανωτέρω πίνακες συντάσσονται σύμφωνα με τη σειρά που έχουν οι εκπαιδευτικοί στους τελικούς πίνακες

3.Η σειρά κατάταξης των συμμετεχόντων στον τελικό πίνακα προσδιορίζεται 

από τις μονάδες που συγκέντρωσαν , από ακαδημαϊκά κριτήρια, από την προϋπηρεσία τους ως εκπαιδευτικών και από κοινωνικά κριτήρια ως ακολούθως: 
3 .1) Ακαδημαϊκά κριτήρια,
α) Ο βαθμός του πτυχίου: για πτυχία με βαθμολογική κλίμακα από ένα (1) έως δέκα (10) υπολογίζεται μια  (1) μονάδα για κάθε βαθμό του πτυχίου πάνω από το βαθμό 

πέντε (5), καθώς και κλάσματα αυτής με αναγωγή στο δεύτερο δεκαδικό ψηφίο. Σε περίπτωση που η κλίμακα είναι διαφορετική, ο βαθμός υπολογίζεται με αναγωγή 

στην κλίμακα αυτή.
β) είναι κάτοχοι διδακτορικού διπλώματος στην ΕΑΕ, έξι (6) μονάδες

γ) είναι κάτοχοι τίτλου μεταπτυχιακών σπουδών στην ΕΑΕ, τρεις (3) μονάδες
δ) είναι κάτοχοι δευτέρου μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών στην ΕΑΕ, διαφορετικού γνωστικού αντικειμένου από το πρώτο, μιάμιση ( 1,5)μονάδα
ε) είναι κάτοχοι τίτλου διετούς μετεκπαίδευσης στην ΕΑΕ στα Διδασκαλεία της ημεδαπής ή ισότιμου (τρεις) 3 μονάδες)

στ) είναι κάτοχοι πιστοποιητικού παρακολούθησης πιστοποιημένων ετήσιων σεμιναρίων κατάρτισης στην ΕΑΕ από Πανεπιστήμια αποδεδειγμένης διάρκειας τουλάχιστον τετρακοσίων (400) ωρών, μία(1) μονάδα.

Σχόλιο: Τα ‘φωτογραφικά’ στο παρόν σεμινάρια, ακόμα και ετήσια χωρίς καν να καθορίζονται είτε ο αριθμός ωρών είτε το πρόγραμμα σπουδών τους, μοριοδοτούνται περίπου όσο ένα δεύτερο μεταπτυχιακό. Ας δοθεί μια επίσημη και αναλυτική (επ)εξήγηση ως προς τη μοριοδότηση. 
Για
 να είναι ένα ετήσιο σεμινάριο κατάρτισης στην ΕΑΕ πιστοποιημένο θα πρέπει να ισχύουν τα εξής: 1) να λειτουργεί στο πανεπιστήμιο που θα παρέχει το σεμινάριο  προπτυχιακό ή μεταπτυχιακό πρόγραμμα σπουδών απόλυτα σχετικό με την ειδική αγωγή και εκπαίδευση ατόμων με ειδικές ανάγκες, 2) τουλάχιστον το 80% των μαθημάτων του προγράμματος να είναι απόλυτα σχετικό με την ειδική αγωγή και εκπαίδευση ατόμων με ειδικές ανάγκες, 3) τουλάχιστον το 15% των μαθημάτων του προγράμματος να καλύπτει την περιοχή των Υποστηρικτικών Τεχνολογιών Πληροφορικής στην ΕΑΕ και 4) τουλάχιστον το 70% των μαθημάτων του προγράμματος να διδάσκονται από μέλη ΔΕΠ ή διδάκτορες που το γνωστικό αντικείμενό τους ή το διδακτορικό τους (στην περίπτωση των διδακτόρων) είναι απόλυτα σχετικό με την ειδική αγωγή και εκπαίδευση ατόμων με ειδικές ανάγκες, ενώ το υπόλοιπο 30% των μαθημάτων να διδάσκεται από αναγνωρισμένου κύρους επιστήμονες με ειδικά προσόντα και σχετικό δημοσιευμένο έργο ή από ή ειδικούς εκπαιδευτές (π.χ. πληροφορικοί Υποστηρικτικών Τεχνολογιών ΑμεΑ, δάσκαλοι κινητικότητας για τυφλούς...). Το ΙΕΠ θα εγκρίνει ή όχι τα προτεινόμενα για πιστοποίηση προγράμματα/σεμινάρια ελέγχοντας την κάλυψη των παραπάνω απαιτήσεων.
  Ομοίως  μοριοδοτούνται και τα σεμινάρια αποδεδειγμένης διάρκειας τουλάχιστον τετρακοσίων (400) ωρών  καθώς και ετήσιας διάρκειας στην ΕΑΕ, που έχουν υλοποιηθεί μέχρι την έναρξη ισχύος του παρόντος νόμου, από Πανεπιστήμια ή από αναγνωρισμένους κρατικούς φορείς που εποπτεύονται εποπτεύονται από το Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων  με μία (1) μονάδα.

 Στις
 περιπτώσεις που υποψήφιος είναι κάτοχος διδακτορικού και μεταπτυχιακού τίτλου στο ίδιο αντικείμενο, μοριοδοτείται μόνον ο διδακτορικός τίτλος.
 3.2) Πραγματική εκπαιδευτική προϋπηρεσία σε δομές ΕΑΕ και ΚΕΔΔΥ

  Η προϋπηρεσία  για κάθε μήνα μοριοδοτείται με 0,10 μονάδες .

Υπολογίζεται το σύνολο της προϋπηρεσίας  σε μήνες πολλαπλασιαζόμενο επί 0,10

Προϋπηρεσία μεγαλύτερη των δεκαπέντε (15) ημερών στρογγυλοποιείται σε μήνα. Προϋπηρεσία μικρότερη των δεκαπέντε (15) ημερών δεν υπολογίζεται

3) Κοινωνικά κριτήρια

− Η μόνιμη αναπηρία 67% και άνω και εφόσον αυτή δεν οφείλεται σε θέματα ψυχικής υγείας , ( 2 )μονάδες
− Η μόνιμη αναπηρία 67% και άνω τέκνου: δύο ( 2 )μονάδες για το πρώτο ,  τρεις (3,) μονάδες  για το δεύτερο και πέντε μονάδες (5) για το τρίτο τέκνο.

− Η    ύπαρξη περισσότερων των τριών τέκνων που είναι ανήλικα ή υπηρετούν τη στρατιωτική τους θητεία ή σπουδάζουν  τέσσερις (4) μονάδες.
4.Εφόσον δεν καλύπτονται οι θέσεις με εκπαιδευτικούς με τα  παραπάνω προσόντα προσλαμβάνονται εκπαιδευτικοί που έχουν προϋπηρεσία μεγαλύτερη των τριων διδακτικών ετών, η οποία αποκτήθηκε από πρόσληψη στην ΕΑΕ μέσω του ενιαίου πίνακα αναπληρωτών γενικής εκπαίδευσης. Σε περίπτωση που εξακολουθούν να υπάρχουν κενές 

θέσεις των κλάδων ΠΕ71 και ΠΕ70.50 δασκάλων ΕΑΕ προσλαμβάνονται αναπληρωτές από τους πίνακες υποψήφιων αναπληρωτών ΕΑΕ των κλάδων  ΠΕ61 και ΠΕ60.50Νηπιαγωγών ΕΑΕ, αντίστοιχα, οι οποίοι: α) τοποθετούνται στην προκαταρκτική τάξη και στις  

τάξεις Α΄ και Β΄ των ειδικών δημοτικών σχολείων και β) παρέχουν παράλληλη στήριξη − συνεκπαίδευση σε μαθητές με αναπηρία ή/και με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες 

των τάξεων Α΄ και Β΄ των λοιπών δημοτικών σχολείων. Η προϋπηρεσία των προσλαμβανομένων σύμφωνα με το προηγούμενο εδάφιο προσμετράται στους κλάδους  και ΠΕ61και ΠΕ60 Νηπιαγωγών ΕΑΕ, αντίστοιχα.» ( προβλέπεται στο νόμο 3966/2011)

5.Στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση σε περίπτωση εξάντλησης των πινάκων και εφόσον εξακολουθούν να υπάρχουν κενές θέσεις, αυτές καλύπτονται από τον ενιαίο πίνακα αναπληρωτών γενικής εκπαίδευσης
Σχόλιο: Προς τι λοιπόν η ένταξη των εκπαιδευτικών που ήδη υπηρετούν σε ΣΜΕΑΕ, ΤΕ, ΚΕΔΔΥ σε διαφορετική κατηγορία εκπαιδευτικών, όταν και αυτοί είναι της γενικής εκπαίδευσης με εξειδίκευση στη ΕΑΕ;  Η κατηγοριοποίηση με προεκτάσεις εδώ μάλλον αλληλοαναιρείται και είναι αμφιλεγόμενος και πονηρός ο τρόπος σύλληψης μια τέτοιας ιδέας.  
6 Οι  εκπαιδευτικοί  ΕΑΕ οι οποίοι διαθέτουν επιπλέον εξειδίκευση στην Ελληνική Νοηματική Γλώσσα (ΕΝΓ) και στην Ελληνική  γραφή braille , τοποθετούνται ως αναπληρωτές πλήρους ή μειωμένου ωραρίου ή ως ωρομίσθιοι  κατά προτεραι-

ότητα σε σχολικές μονάδες κωφών και τυφλών .Δημιουργούνται δύο πίνακες .Ο ένας περιλαμβάνει αυτούς που έχουν επάρκεια στην ΕΝΓ και ο άλλος στην Ελληνική  braill. H πιστοποίηση γίνεται με βάση την παράγραφο 3 του άρθρου 7 του παρόντος νόμου

Αρθρο24

 Τα ειδικά τυπικά προσόντα ένταξης στον εισαγωγικό βαθμό των κλάδων  ΕΕΠ είναι τα παρακάτω

1. ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ 21 ΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ ΛΟΓΟΥ
Για τον κλάδο ΠΕ 21 απαιτείται:
α) πτυχίο Θεραπευτών του λόγου Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή ισότιμο της αλλοδαπής ή
β) πτυχίο Παιδαγωγικού Τμήματος Πανεπιστημίων της ημεδαπής ή ισότιμο της αλλοδαπής και μεταπτυχιακός τίτλος με εξειδίκευση στη θεραπεία του λόγου αναγνωρισμένος από το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α. ή τον Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π. ή
γ) πτυχίο  τμήματος Φιλοσοφίας και Παιδαγωγικής ή Φ.Π.Ψ. Πανεπιστημίων της ημεδαπής και μεταπτυχιακός τίτλος με εξειδίκευση στη θεραπεία του λόγου αναγνωρισμένος από το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α. ή τον Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.

2. ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ 26 ΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ ΛΟΓΟΥ
Για τον κλάδο ΠΕ 26 απαιτείται πτυχίο Θεραπευτών του Λόγου ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο της αλλοδαπής.

Η κατανομή των θέσεων των δύο κλάδων ΠΕ21 και ΠΕ26 θα γίνεται ισόποσα. Σε περίπτωση έλλειψης υποψηφίων σε έναν από τους δύο κλάδους, η πρόσληψη μπορεί να γίνεται από τον άλλο κλάδο.

3. ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ22 ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ
Πτυχίο του Τμήματος Φιλοσοφίας-Παιδαγωγικής ή Φιλοσοφίας-Παιδαγωγικής-Ψυχολογίας ή Φιλοσοφίας και Κοινωνικών Σπουδών ή Ψυχολογίας ή Κοινωνιολογίας ή Παιδαγωγικού Τμήματος Δημοτικής Εκπαίδευσης ή Νηπιαγωγών ή Ειδικής Αγωγής των Πανεπιστημίων της ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο Πτυχίο Πανεπιστημίου της αλλοδαπής και Μεταπτυχιακό Δίπλωμα Ειδίκευσης στη Συμβουλευτική και τον Επαγγελματικό Προσανατολισμό Πανεπιστημίου της ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο Πανεπιστημίου της αλλοδαπής.

4. ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ23 ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ
Πτυχίο Ψυχολογίας Πανεπιστημίου της ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο της αλλοδαπής και άδεια ασκήσεως επαγγέλματος. Για τους αποφοίτους Φ.Π.Ψ. πριν το 1993 απαιτείται μεταπτυχιακό στην Ψυχολογία και άδεια ασκήσεως επαγγέλματος.
Όλες οι οργανικές θέσεις  του κλάδου ψυχολόγων μετατρέπονται σε θέσεις σχολικών ψυχολόγων Η πλήρωση των θέσεων αυτών με μετάθεση ή διορισμό ή η κάλυψη των σχετικών αναγκών με απόσπαση ή με πρόσληψη προσωρινών αναπληρωτών πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 24 και 25 του παρόντος νόμου.

                                          ΕΠΕΞΗΓΗΣΗ

Μετατρέποντας όλες τις θέσεις σε σχολικών ψυχολόγων υιοθετούμε το κοινωνικό μοντέλο και όχι το ιατρικό που πρεσβεύει ο κλάδος των κλινικών ψυχολόγων.
Ο ΑΣΕΠ όταν ζητήσει την ύλη των εξετάσεων για το διαγωνισμό, η ύλη είναι του κλάδου που προσδιορίζει και τη θέση. Όλοι σχολικοί και κλινικοί θα εξεταστούν στην ίδια ύλη και ανάλογα με το σύνολο βαθμολογίας των γραπτών, των ακαδημαϊκών, κοινωνικών κριτηρίων και της προϋπηρεσίας θα προσληφθούν με τη σειρά επιτυχίας.

Για τις μεταθέσεις, αποσπάσεις και για τις προσλήψεις αναπληρωτών η κατάταξή τους γίνεται με το σύνολο των μονάδων τους ( ακαδημαϊκών, κοινωνικών κριτηρίων και της προϋπηρεσίας )

 Έτσι λύνεται με μιας η χρόνια διαμάχη τους ποιοι προηγούνται και ποιοι έπονται.

Δίνω μία μονάδα επί πλέον στα διδακτορικά των σχολικών ψυχολόγων διότι πιστεύω ακράδαντα ότι είναι οι πιο κατάλληλοι στα θέματα ένταξης και επανένταξης των μαθητών. Εστιάζονται περισσότερο στην άρση των εμποδίων εκπαίδευσης που δημιουργούν τις ειδικές   εκπαιδευτικές ανάγκες και όχι στην κατηγορία αναπηρίας.

 5. ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ24 ΠΑΙΔΟΨΥΧΙΑΤΡΩΝ
Πτυχίο Ιατρικής του Πανεπιστημίου της ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο της αλλοδαπής, με ειδικότητα στην Παιδοψυχιατρική
ή

6. ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ25 ΣΧΟΛΙΙΚΩΝ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ
Πτυχίο Νοσηλευτικής ή Επισκεπτών Υγείας  ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο πτυχίο της αλλοδαπής και α) πτυχίο του τμήματος Εκπαιδευτικής και Κοινωνικής Πολιτικής, κατεύθυνσης ατόμων με ειδικές ανάγκες, του Πανεπιστημίου Μακεδονίας ή β) πτυχίο της ΠΑ.ΤΕ.Σ. /ΣΕ.ΛΕ.ΤΕ. ή πιστοποιητικό παιδαγωγικής κατάρτισης που χορηγείται από την Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε.

7. ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ28 ΦΥΣΙΚΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ
Πτυχίο Τμήματος Φυσικοθεραπευτών ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο της αλλοδαπής.

8. ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ29 ΕΡΓΑΣΙΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ
Πτυχίο Τμήματος Εργασιοθεραπευτών ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο της αλλοδαπής.

9. ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ30 ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ
Πτυχίο Κοινωνικής Εργασίας ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο της αλλοδαπής. Ειδικά για τους υποψηφίους των κλάδων ΠΕ26 Θεραπευτών λόγου, ΠΕ28 Φυσικοθεραπευτών, ΠΕ29 Εργασιοθεραπευτών & ΠΕ30 Κοινωνικών Λειτουργών, που έχουν πτυχίο ΑΕΙ. απαιτείται και πτυχίο της Α.Σ.ΠΑΙ.Τ.Ε. ή πτυχίο  Παιδαγωγικού Τμήματος Ειδικής Αγωγής Πανεπιστημίου ή Παιδαγωγικών τμημάτων Δημοτικής Εκπαίδευσης ή Νηπιαγωγών ή των Τμημάτων Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας ή των Τμημάτων Φιλοσοφίας και Κοινωνικών Σπουδών ή των Τμημάτων Κοινωνιολογίας ή των τμημάτων Πολιτικών Επιστημών ή Δημόσιας Διοίκησης Πανεπιστημίων της ημεδαπής ή πτυχίο του Τμήματος Εκπαιδευτικής και Κοινωνικής Πολιτικής, Κατεύθυνσης ατόμων με ειδικές ανάγκες του Πανεπιστημίου Μακεδονίας ή ισότιμο και αντίστοιχο πτυχίο Α.Ε.Ι. της αλλοδαπής ή πτυχίο τμήματος Α.Ε.Ι. της ημεδαπής ή αναγνωρισμένου Α.Ε.Ι. της αλλοδαπής, αντίστοιχου προς την ειδικότητά τους.

Οι διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 8 του ν. 3194/2003 (ΦΕΚ 267/τ.Α'), οι οποίες αφορούν στους εκπαιδευτικούς των άρθρων 13 και 14 του ν. 1566/1985 (ΦΕΚ 167/τ.Α'), δεν έχουν εφαρμογή στους κλάδους του Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού του άρθρου 35 παράγραφος 2 περίπτωση Α του ν.1566/1985, του άρθρου 3 παράγραφος 4 του ν. 2817/2000 (ΦΕΚ 78/τ.Α') και του άρθρου 2 παράγραφος 6του ν. 3194/2003

10. ΚΛΑΔΟΣ ΠΕ 31 εξειδικευμένου:
αα) Στον Επαγγελματικό Προσανατολισμό των Τυφλών,
ββ) στην Κινητικότητα, τον Προσανατολισμό και τις δεξιότητες καθημερινής διαβίωσης των Τυφλών και

γγ) στη Νοηματική Γλώσσα των Κωφών.

Για τους κλάδους ΠΕ31, ως τυπικά προσόντα ορίζονται τα εξής : Πτυχίο Παιδαγωγικού Τμήματος Ειδικής Αωγής Πανεπιστημίου ή του Τμήματος Εκπαιδευτικής και Κοινωνικής Πολιτικής, Κατεύθυνσης ατόμων με ειδικές ανάγκες του Πανεπιστημίου Μακεδονίας ή παιδαγωγικών τμημάτων Δημοτικής εκπαίδευσης ή Νηπιαγωγών ή των τμημάτων Φιλοσοφίας, Παιδαγωγικής και Ψυχολογίας ή των τμημάτων Φιλοσοφίας και Κοινωνικών σπουδών ή των τμημάτων Κοινωνιολογίας ή των τμημάτων Πολιτικών Επιστημών ή Δημόσιας Διοίκησης Πανεπιστημίων της ημεδαπής ή ισότιμο και αντίστοιχο της αλλοδαπής και
αα) ειδικές μεταπτυχιακές σπουδές στον Επαγγελματικό Προσανατολισμό των Τυφλών ή
ββ ) ειδικές μεταπτυχιακές σπουδές στην Κινητικότητα των Τυφλών ή
γγ ) ειδικές μεταπτυχιακές σπουδές στην Ελληνική Νοηματική Γλώσσα (ΕΝΓ).

11 Κλάδος ΠΕ-35 Παιδιάτρων
 Κλάδος ΠΕ 35 (Παιδιάτρων με εξειδίκευση στην παιδονευρολογία ή Νευρολόγων με εξειδίκευση στην παιδονευρολογία):

Πτυχίο από Πανεπιστήμια της ημεδαπής ή αναγνωρισμένο ως αντίστοιχο και ισότιμο πτυχίο της αλλοδαπής στις ανωτέρω αναφερόμενες ειδικότητες και άδεια ασκήσεως επαγγέλματος.

Το προσωπικό του κλάδου ΠΕ 35 μπορεί να προσφέρει τις υπηρεσίες του εφόσον είναι απαραίτητο λόγω γεωγραφικής κατανομής και διασποράς μαθητικού πληθυσμού, σε περισσότερες από μία ΣΜΕΑΕ ή και ΚΕΔΔΥ. 

Το προσωπικό του κλάδου ΠΕ 35 προσλαμβάνεται από τις αρμόδιες Περιφερειακές Διευθύνσεις Εκπαίδευσης με σύμβαση έργου ιδιωτικού δικαίου. Η τοποθέτηση και κατανομή τους γίνεται από τους Περιφερειακούς Διευθυντές Εκπαίδευσης σε συνεργασία με τους κατά τόπους Διευθυντές Εκπαίδευσης, με τους κατά τόπους 

Σχολικούς Συμβούλους ΕΑΕ και με τους Συμβούλους ΕΕΠ. Έργο τους είναι η διάγνωση, η θεραπευτική παρέμβαση, η χορήγηση φαρμακευτικής αγωγής, η παραπομπή παιδιών σε νοσηλευτικές μονάδες, η ενημέρωση των γονέων, η συνεργασία μαζί τους και η σύνταξη σχετικών εκθέσεων, για κάθε μαθητή που παρακολουθείται, τουλάχιστον μία φορά το χρόνο.

12. Κλάδος ΠΕ-36 (Μουσικοθεραπευτών)

 Πτυχίο μουσικοθεραπείας ή Πτυχίο Μουσικών Σπουδών και μεταπτυχιακό τίτλο σπουδών στη μουσικοθεραπεία.

Το ΕΕΠ του κλάδου ΠΕ 36 τοποθετείται με διορισμό, μετάθεση ή απόσπαση σε αντίστοιχες με την ειδικότητά του θέσεις σε αυτοτελείς ΣΜΕΑΕ της προσχολικής, πρωτοβάθμιας ή δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης.
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ1, ΕΙΔΙΚΟΥ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ
Πτυχίο Τμήματος Προσχολικής Αγωγής για παιδιά με ειδικές ανάγκες ή τμήματος Κοινωνικών Φροντιστών Τ.Ε.Ε. Β’ κύκλου ή του αντίστοιχου Τμήματος ειδίκευσης Επιμελητών Κοινωνικής Πρόνοιας ή Νηπιοβρεφοκόμων των πρώην Τεχνικών Επαγγελματικών Λυκείων & Ενιαίων Πολυκλαδικών Λυκείων ή πτυχίο Προσχολικής Αγωγής Ημερήσιας Φροντίδας παιδιών με ειδικές ανάγκες Ινστιτούτου Επαγγελματικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.) ή Προσχολικής Αγωγής Δραστηριοτήτων, Δημιουργίας και Έκφρασης Ινστιτούτου Επαγγελματικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.). Για τα δύο τελευταία απαιτείται βεβαίωση πιστοποίησης από τον Ο.Ε.Ε.Κ. 

Αρθρο 25

Διορισμοί ΕΕΠ και  Υπηρεσιακές μεταβολές

Α) Τα μέλη ΕΕΠ όλων των κλάδων  τοποθετούνται με  μετάθεση στις ΣΜΕΑΕ  Πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης καθώς και τα ΚΕΔΔΥ.Η σειρά κατάταξής τους  στον τελικό πίνακα προσδιορίζεται από τις μονάδες που συγκέντρωσαν , από κοινωνικά κριτήρια και από την προϋπηρεσία  στις ΣΜΕΑΕ και τα ΚΕΔΔΥ σύμφωνα με το άρθρο 22 την παρ 3,2 του παρόντος νόμου, καθώς και από τις  μονάδες των παρακάτω ακαδημαϊκων κριτηρίων: 
1. Ακαδημαϊκά κριτήρια

α)Ο βαθμός του πτυχίου: για πτυχία με βαθμολογική κλίμακα από ένα (1) έως δέκα (10) υπολογίζεται μια  (1) μονάδα για κάθε βαθμό του πτυχίου πάνω από το βαθμό 

πέντε (5), καθώς και κλάσματα αυτής με αναγωγή στο δεύτερο δεκαδικό ψηφίο. Σε περίπτωση που η κλίμακα είναι διαφορετική, ο βαθμός υπολογίζεται με αναγωγή 

στην κλίμακα αυτή.

β) Η κατοχή διδακτορικού τίτλου σπουδών στο γνωστικό αντικείμενο του κλάδου της προς πλήρωση θέσης, έξι (6) μονάδες. 

γ)Η κατοχή διδακτορικού τίτλου σπουδών στην ψυχολογία πέντε (5)

δ) Η κατοχή διδακτορικού τίτλου σπουδών στην ΕΑΕ  τέσσερα (4) μονάδες.

ε) Η κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών, ενός τουλάχιστον ακαδημαϊκού έτους, στο γνωστικό αντικείμενο του κλάδου     της προς πλήρωση θέσης τρεις (3) μονάδες

στ) Η κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών  στην ψυχολογία διόμισι (2,5) μονάδες

ζ) Η κατοχή μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών στην ΕΑΕ  δύο (2) μονάδες . 

η) είναι κάτοχοι πιστοποιητικού παρακολούθησης πιστοποιημένων ετήσιων σεμιναρίων κατάρτισης στην ΕΑΕ από Πανεπιστήμια αποδεδειγμένης διάρκειας τουλάχιστον τετρακοσίων (400) ωρών, μία(1) μονάδα.

Για να είναι ένα ετήσιο σεμινάριο κατάρτισης στην ΕΑΕ πιστοποιημένο θα πρέπει να ισχύουν τα εξής: 1) να λειτουργεί στο πανεπιστήμιο που θα παρέχει το σεμινάριο  προπτυχιακό ή μεταπτυχιακό πρόγραμμα σπουδών απόλυτα σχετικό με την ειδική αγωγή και εκπαίδευση ατόμων με ειδικές ανάγκες, 2) τουλάχιστον το 80% των μαθημάτων του προγράμματος να είναι απόλυτα σχετικό με την ειδική αγωγή και εκπαίδευση ατόμων με ειδικές ανάγκες, 3) τουλάχιστον το 15% των μαθημάτων του προγράμματος να καλύπτει την περιοχή των Υποστηρικτικών Τεχνολογιών Πληροφορικής στην ΕΑΕ και 4) τουλάχιστον το 70% των μαθημάτων του προγράμματος να διδάσκονται από μέλη ΔΕΠ ή διδάκτορες που το γνωστικό αντικείμενό τους ή το διδακτορικό τους (στην περίπτωση των διδακτόρων) είναι απόλυτα σχετικό με την ειδική αγωγή και εκπαίδευση ατόμων με ειδικές ανάγκες, ενώ το υπόλοιπο 30% των μαθημάτων να διδάσκεται από αναγνωρισμένου κύρους επιστήμονες με ειδικά προσόντα και σχετικό δημοσιευμένο έργο ή από ή ειδικούς εκπαιδευτές (π.χ. πληροφορικοί Υποστηρικτικών Τεχνολογιών ΑμεΑ, δάσκαλοι κινητικότητας για τυφλούς...). Το ΙΕΠ θα εγκρίνει ή όχι τα προτεινόμενα για πιστοποίηση προγράμματα/σεμινάρια ελέγχοντας την κάλυψη των παραπάνω απαιτήσεων.
  Ομοίως  με μία (1) μονάδα μοριοδοτούνται και τα σεμινάρια αποδεδειγμένης διάρκειας τουλάχιστον τετρακοσίων (400) ωρών  καθώς και ετήσιας διάρκειας στην ΕΑΕ, που έχουν υλοποιηθεί μέχρι την έναρξη ισχύος του παρόντος νόμου, από Πανεπιστήμια ή από αναγνωρισμένους κρατικούς φορείς που εποπτεύονται  από το Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων  

Στις περιπτώσεις που υποψήφιος είναι κάτοχος διδακτορικού και μεταπτυχιακού τίτλου στο ίδιο αντικείμενο, μοριοδοτείται μόνον ο διδακτορικός τίτλος.

  Ο μεταπτυχιακός τίτλος στην Ψυχολογία και στη μουσικοθεραπεία  ως τυπικό προσόν διορισμού για τους υποψηφίους, οι οποίοι περιλαμβάνονται στον  πίνακα του κλάδου ΠΕ23 Ψυχολόγων και ΠΕ-36 αντίστοιχα δεν μοριοδοτείται.

2. Οι μεταθέσεις των μελών του ΕΕΠ  γίνονται με απόφαση του Υπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων, ύστερα από πρόταση του ΚΥΣΕΕΠ, σε κενές οργανικές θέσεις

Στις απομένουσες μετά τις μεταθέσεις κενές οργανικές θέσεις διορίζονται κατά σειρά:

α) οι περιλαμβανόμενοι στους πίνακες επιτυχόντων διαγωνισμού κλάδων

ΕΕΠ του παρόντος νόμου, ο οποίος διαγωνισμός διεξάγεται από το ΑΣΕΠ,σύμφωνα με το ν 3848/2010 άρθρα 2 και 3 όπως αυτό έχει αντικατασταθεί  στην παρ   1  εδαφ α με τη μοριοδότηση του άρθρου 25 παρ  1 , καθώς  και στην παρ 1 εδαφ β  με τη μοριοδότηση του άρθρου 22 παρ 3.3 του παρόντος νόμου, κατά σειρά επιτυχίας των εχόντων τα ειδικά τυπικά προσόντα των κλάδων του ΕΕΠ 

3. ‘Οταν δεν καλύπτονται τα κενά σε ΣΜΕΑΕ και ΚΕΔΔΥ με διορισμό ή       μετάθεση , αποσπώνται τα μέλη του ΕΕΠ και   κατά τη σειρά κατάταξής τους  όπως  αυτή προσδιορίζεται στον τελικό πίνακα  από τις μονάδες που συγκέντρωσαν  από  κοινωνικά κριτήρια, από την προϋπηρεσία τους ως  ΕΕΠ  στις ΣΜΕΑΕ και τα ΚΕΔΔΥ   καθώς και τα ακαδημαϊκά κριτήρια των παραπάνω διατάξεων του παρόντος άρθρου.

4. Αν δεν είναι δυνατή η πλήρωση των θέσεων ΕΕΠ στις ΣΜΕΑΕ και τα ΚΕΔΔΥ με μετάθεση, διορισμό, απόσπαση ή συμπλήρωση ωραρίου, καθώς και στις περι−

πτώσεις μακράς απουσίας μελών του ΕΕΠ ή για την κάλυψη εξαιρετικών λειτουργικών αναγκών, προσλαμβάνονται στις θέσεις αυτές αναπληρωτές ή μειωμένου ωραρίου η ωρομίσθιοι που έχουν τα προσόντα διορισμού του κλάδου τους, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου. 

Τα μέλη ΕΕΠ που διαθέτουν επιπλέον εξειδίκευση στην Ελληνική Νοηματική Γλώσ-

Σα (ΕΝΓ) και στην Ελληνική γραφή Braille , μετατίθενται,αποσπώνται ή 

τοποθετούνται ως αναπληρωτές πλήρους ή μειωμένου ωραρίου ή ως ωρομίσθιοι  

κατά προτεραιότητα σε σχολικές μονάδες κωφών και τυφλών. Δημιουργούνται δύο πίνακες. Ο ένας περιλαμβάνει αυτούς που έχουν επάρκεια στην ΕΝΓ και ο άλλος στη γραφή Braill. H πιστοποίηση γίνεται με βάση την παράγραφο 3 του άρθρου 7 του παρόντος νόμου

Μέλη ΕΕΠ με 67% αναπηρία και άνω, που δεν οφείλεται σε ψυχική ασθένεια, που

έχουν απώλεια όρασης, ή  ακοής  και είναι τετραπληγικοί-παραπληγικοί 

τοποθετούνται με μετάθεση,διορισμό,απόσπαση και αναπληρωτές πλήρους ή 

μειωμένου ωραρίου με σχέση ιδιωτικού δικαίου , σε αντίστοιχες σχολικές μονάδες 

τυφλών, κωφών και με  κινητική αναπηρία σε ποσοστό  20% ανά κλάδο ,κατά προ-

τεραιότητα.

α. Σε περίπτωση εξάντλησης των πινάκων των υποψήφιων προσωρινών αναπληρωτών ΕΕΠ του κλάδου ΠΕ25 Σχολικών Νοσηλευτών, προσλαμβάνονται ως προσωρινοί αναπληρωτές κάτοχοι πτυχίου Νοσηλευτικής ή Επισκεπτών Υγείας ιδρύματος τριτοβάθμιας εκπαίδευσης της ημεδαπής ή ισότιμου και αντίστοιχου πτυχίου της αλλοδαπής. Οι υποψήφιοι που διαθέτουν τα ανωτέρω 

προσόντα εγγράφονται στους πίνακες του κλάδου ΠΕ25 Σχολικών Νοσηλευτών ύστερα από τους υποψήφιους που διαθέτουν τα προσόντα της παραγράφου 6 του άρθρου 2 του ν. 3194/2003 (Α΄ 267). Η προϋπηρεσία των προσλαμβανομένων σύμφωνα με την παρούσα παράγραφο προσμετράται για τον κλάδο ΠΕ25 Σχολικών Νοσηλευτών και μόνο, τα δε ιδιαίτερα καθήκοντα και οι αρμοδιότητές τους ορίζονται με τις διατάξεις του Κεφαλαίου Β΄ της 27922/Γ6/8.3.2007 απόφασης του Υφυπουργού Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων (Β΄ 449)   Προβλέπεται στο νόμο 3966/2011 άρθρο 56

Αρθρο26

Διορισμοί  ΕΒΠ και Υπηρεσιακές μεταβολές

Τα μέλη του ΕΒΠ όλων των κλάδων  τοποθετούνται με  μετάθεση στις ΣΜΕΑΕ  Πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης . Η σειρά κατάταξής τους  στον τελικό πίνακα προσδιορίζεται από τις μονάδες που συγκέντρωσαν

1. από κοινωνικά κριτήρια σύμφωνα με το άρθρο 22 την παρ 3.3,του παρόντος νόμου
2.από ακαδημαϊκά κριτήρια:
α) Ο βαθμός πτυχίου Τ.Ε.Ε., Τ.Ε.Λ. ή Ενιαίων Πολυκλαδικών Λυκείων μισή (0,5) μονάδα για κάθε βαθμό άνω του δεκαπέντε (15),

β) Ο βαθμός πτυχίου ή διπλώματος I.E.Κ. μισή (0,5) μονάδα για κάθε βαθμό άνω του δώδεκα (12). Ο βαθμός πτυχίου ή διπλώματος των I.E.Κ. αναγράφεται στη βεβαίωση του Ο.Ε.Ε.Κ.

    3.Από  πραγματική  προϋπηρεσία σε δομές ΕΑΕ και προϋπηρεσία στον Δημόσιο (εκτός από αυτήν που έχει αποκτηθεί σε θέση αναπληρωτή σε Σ.Μ.Ε.Α.Ε.) ή στον Ιδιωτικό Τομέα με σχέση εξαρτημένης εργασίας και με αντικείμενο τα άτομα με αναπηρία ή με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες, η οποία έχει αποκτηθεί μετά την κτήση του βασικού τίτλου σπουδών, σύμφωνα με το άρθρο 22 παρ 3.2 του παρόντος νόμου.
 Στις απομένουσες μετά τις μεταθέσεις κενές οργανικές θέσεις διορίζονται κατά σειρά:

α) οι περιλαμβανόμενοι στους πίνακες επιτυχόντων διαγωνισμού κλάδου ΕΒΠ

 του παρόντος νόμου, ο οποίος διαγωνισμός διεξάγεται από το ΑΣΕΠ, σύμφωνα με το  ν 3848/2010 άρθρα2 και 3 όπως αυτό έχει αντικατασταθεί στην παρ 1 εδάφ α,β γ με τα κριτήρια του παρόντος άρθρου παρ 1,2,3.

‘Οταν δεν καλύπτονται τα κενά σε δομές ΕΑΕ με διορισμό ή       μετάθεση , αποσπώνται τα μέλη του ΕΒΠ κκατά τη σειρά κατάταξής τους  όπως  αυτή προσδιορίζεται στον τελικό πίνακα  από τις μονάδες που συγκέντρωσαν  από τη μοριοδότηση των παραπάνω  κριτηρίων του παρόντος άρθρου παρ 1,2,3.

Αν δεν είναι δυνατή η πλήρωση των θέσεων ΕΒΠ στις δομές ΕΑΕ με μετάθεση, διορισμό, απόσπαση ή συμπλήρωση ωραρίου, καθώς και στις περι−

πτώσεις μακράς απουσίας μελών του ΕΒΠ ή για την άλυψη εξαιρετικών λειτουργικών αναγκών, προσλαμβάνονται στις θέσεις αυτές αναπληρωτές ή μειωμένου ωραρίου η ωρομίσθιοι που έχουν τα προσόντα διορισμού του κλάδου τους, με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου
Τα μέλη ΕΒΠ που διαθέτουν επιπλέον εξειδίκευση στην Ελληνική Νοηματική Γλώσσα (ΕΝΓ) και στην Ελληνική γραφή Braille των τυφλών,μετατίθενται,

αποσπώνται ή τοποθετούνται ως αναπληρωτές πλήρους ή μειωμένου ωραρίου ή ως ωρομίσθιοι  κατά προτεραιότητα σε σχολικές μονάδες κωφών και τυφλών ή σε μαθητές παράλληλης στήριξης –συνεκπαίδευσης με προβλήματα κώφωσης ή όρασης αντίστοιχα. Δημιουργούνται δύο πίνακες .Ο ένας περιλαμβάνει αυτούς που έχουν επάρκεια στην ΕΝΓ και ο άλλος στη γραφή braill. H πιστοποίηση γίνεται με βάση την παράγραφο 3 του άρθρου 7 του παρόντος νόμου

Μέλη ΕΒΠμε 67% αναπηρία και άνω, που δεν οφείλεται σε ψυχική ασθένεια, που

έχουν προβλημα, ακοής  τοποθετούνται με μετάθεση,διορισμό,απόσπαση και 

αναπληρωτές πλήρους ή μειωμένου ωραρίου με σχέση ιδιωτικού δικαίου , σε

 αντίστοιχες σχολικές μονάδες κωφών και σε ποσοστό  20% ανά κλάδο,κατά προτεραιότητα.

Εξαιρούνται των προσλήψεων μέλη ΕΒΠ που έχουν πρόβλημα  όρασης , καθώς 

τετραπληγίας-παραπληγίας.

Αρθρο27 

Υπηρεσιακές μεταβολές ΕΠ, ΕΕΠ και ΕΒΠ

1. Κενές οργανικές θέσεις μετά τις μεταθέσεις, τις αποσπάσεις και τους διορισμούς δύνανται να καλυφθούν με μετατάξεις σύμφωνα με τα οριζόμενα στα 

άρθρα 69, 71, 72, 73 και 74 του Υπαλληλικού Κώδικα (ν. 3528/2007, ΦΕΚ 26 Α΄), όπως εκάστοτε ισχύει
2. Η προϋπηρεσία των εκπαιδευτικών ΕΑΕ και του ΕΕΠ σε ΣΜΕΑΕ όλων των βαθμίδων, σε νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου ή σε νομικά πρόσωπα ιδιωτικού 

δικαίου μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα, ή επαγγελματικά εργαστήρια ή εργαστήρια αυτόνομης διαβίωσης στο Ινστιτούτο Αναπτυξιακής Αποκατάστασης (πρώην 

Ψυχολογικό Κέντρο Βορείου Ελλάδος) και στο κέντρο Ψυχικής Υγιεινής ή στον Εθνικό Οργανισμό Πρόνοιας, αναγνωρίζεται ως δημόσια εκπαιδευτική υπηρεσία, μετά το διορισμό τους σε θέσεις μόνιμου εκπαιδευτικού ή ΕΕΠ των Υπουργείων Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων και Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. Προϋπηρεσία με μειωμένο ωράριο αναγνωρίζεται με αναγωγή στο υποχρεωτικό ωράριο διδασκαλίας ή απασχόλησης κατά περίπτωση. Αρμόδια υπηρεσιακά συμβούλια για την αναγνώριση των προϋπηρεσιών του ΕΕΠ και ΕΒΠ, οι οποίες δεν εμπίπτουν στην περίπτωση α΄ της παραγράφου 1 του άρθρου 15 του ν. 3205/2003, είναι τα ΠΥΣΕΕΠ. Οι υπάλληλοι, των οποίων οι προϋπηρεσίες θα 

αναγνωριστούν με την παρούσα διάταξη, δεν δικαιούνται την καταβολή αναδρομικών από της κατατάξεώς τους στο νέο μισθολογικό κλιμάκιο.

3. Στις περιπτώσεις που εκπαιδευτικοί ΕΑΕ ή μέλη του ΕΕΠ ή του ΕΒΠ κρίνονται υπεράριθμοι ή άνευ αντικειμένου στις οργανικές τους θέσεις στις ΣΜΕΑΕ, με πράξη 

του Ανώτερου Περιφερειακού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης (ΑΠΥΣΠΕ), του Ανώτερου Περιφερειακού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΑΠΥΣΔΕ) ή ΠΥΣΕΕΠ αντίστοιχα, έπειτα από εισήγηση του διευθυντή του σχολείου και των σχολικών συμβούλων ΕΑΕ και των συμβούλων ΕΕΠ, ο Περιφερειακός Διευθυντής Εκπαίδευσης αποφασίζει τη διάθεση 

των υπεράριθμων προσωρινά, σε άλλη ΣΜΕΑΕ, όπου διαπιστώνεται ανάγκη. Κατά τον ίδιο τρόπο μπορεί να αναθέτει στους υπεράριθμους συμπλήρωση του ωραρίου 

τους σε άλλη ΣΜΕΑΕ, σε ΚΕΔΔΥ, ή με παροχή στήριξης γονιών ή μαθητών σχολείων της γενικής εκπαίδευσης, όταν με αιτιολογημένη εισήγηση κριθεί ότι οι περιπτώσεις
 των μαθητών του σχολείου στα οποία υπηρετούν δεν δικαιολογούν την πλήρη απασχόλησή τους.
4. Οι αιτήσεις μετάθεσης υποβάλλονται από τα μέλη του ΕΕΠ και ΕΒΠ μέσα στο μήνα Νοέμβριο κάθε έτους.

5. Το ΚΥΣΕΕΠ, στο οποίο διαβιβάζονται οι αιτήσεις για μετάθεση, συνεδριάζει μέχρι 15 Μαρτίου και αφού λάβει υπόψη τις κενές οργανικές θέσεις, το σύνολο των μονάδων μετάθεσης που συγκεντρώνουν τα μέλη ΕΕΠ και ΕΒΠ,άρθρο 25,26  και τη σειρά προτίμησης των κενών θέσεων που έχουν δηλώσει στον ενιαίο πίνακα προτιμήσεων εισηγείται για τις μεταθέσεις τους .

6. Οι μεταπτυχιακοί τίτλοι  σπουδών και τα διδακτορικά διπλώματα των οποίων έχει κριθεί η συνάφεια από τη Δ/νση ειδικής εξακολουθούν να ισχύουν. Η συνάφεια των νέων τίτλων και διπλωμάτων  στην ΕΑΕ, εξετάζονται από επιτροπή που συστήνεται στο ΙΕΠ για το σκοπό αυτό σύμφωνα με το ν 4186/2013 άρθρο 28 παρ 11.

7. Η προϋπηρεσία των εκπαιδευτικών ΕΑΕ που υπηρετούν σε δομές ΕΑΕ λογίζεται ως διδακτική, ενώ η προϋπηρεσία σε ΚΕΔΔΥ ως εκπαιδευτική.

7.1 Η προϋπηρεσία των  μελών του ΕΕΠ  που υπηρετούν σε ΣΜΕΑΕ και ΚΕΔΔΥ λογίζεται ως εκπαιδευτική.
  8.  Οι τοποθετήσεις του ΕΠ, του ΕΕΠ καθώς και του ΕΒΠ στις σχολικές μονάδες ειδικής αγωγής γίνεται σύμφωνα με το αίτημά προτίμησης σειρά σχολικών μονάδων και το σύνολο των μονάδων που συγκέντρωσαν από τα ακαδημαϊκά και κοινωνικά κριτήρια καθώς και την προϋπηρεσία.

. 
�Γίνεται αναφορά σ’αυτόν τον νόμο γιατί στους επόμενους νόμους γίνονται παραπομπές στο νόμο αυτό καθώς καθορίζει  τις ειδικότητες των εκπαιδευτικών


�Για όλες τις ειδικότητες, διαχωριστικό κι επικίνδυνο σύμφωνα με το άρθρο 90 «διαθεσιμότητα» του νόμου 4172/23-07-13 (ΦΕΚ Α΄167)





�Στις ΣΜΕΑΕ υπηρετούν ήδη εκπαιδευτικοί μουσικοί με εξειδίκευση στην ειδική αγωγή. Με ποια λογική, κριτήρια και προσόντα δημιουργείται νέος κλάδος μουσικοθεραπευτών;


� Οι εκπαιδευτές ενηλίκων (τουλάχιστον σύμφωνα με τα ισχύοντα στην γενική αγωγή) τυπικά εντάσσονται στην μεταδευτεροβάθμια επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση (τύπου σχολών μαθητείας ΟΑΕΔ και ΙΕΚ). Μήπως προορίζονται εκτός από τα ΕΕΕΚ να διδάσκουν και στα υπό δημιουργία ΣΕΚ Ειδικής Αγωγής;


�Τι γίνεται με αυτούς που έχουν μόνο πτυχίο Παιδαγωγικής Ακαδημίας και Μετεκπαίδευση στην Ειδική Αγωγή χωρίς εξομοίωση;


�Υπάρχει κάτι τέτοιο; Αφού τα διδασκαλεία της ημεδαπής απευθύνονταν ΑΠΟΚΛΕΙΣΤΙΚΑ σε δασκάλους!!





�Γιατί κατά προτεραιότητα; Δεν υπάρχουν κριτήρια για μεταθέσεις που ισχύουν για όλη την εκπαίδευση βάσει μορίων; Γιατί αυτός ο διαχωρισμός; Η ειδική εκπαίδευση δεν είναι μέρος της εκπαίδευσης; είναι κάτι διαφορετικό από τη γενική εκπαίδευση; 


�Γιατί κατά προτεραιότητα; Δεν υπάρχουν κριτήρια για αποσπάσεις  που ισχύουν για όλη την εκπαιδευτική κοινότητα  βάσει κριτηρίων ; Γιατί αυτός ο διαχωρισμός;


�Προσοχή!!!! Ιδιαίτερα επικίνδυνο και διαχωριστικό. Επίσης ενάντια σε μία «ενιαία» εκπαίδευση όπως ευαγγελίζονται στα ΑΠΣ και ΔΕΠΠΣ. Αυτό είναι ενάντια σε κάθε ενταξιακή εκπαίδευση. Για την ενταξιακή εκπαίδευση έχουν ήδη υπογράψει με την Ευρωπαική Ένωση μέσω των συμφώνων.  


Επίσης πολύ εύκολα από τις θέσεις αυτές μπορούν να καταργήσουν όλους τους κλάδους .50 και να τους βγάλουν σε διαθεσιμότητα και απόλυση χωρίς κατάργηση οργανικών θέσεων και να πληρωθούν οι θέσεις με ΠΕ61 και 71 μέσω ΕΣΠΑ με χαμηλότερο γι΄αυτούς κόστος, όπως φαίνεται στο επόμενο άρθρο.


�Όλη αυτή η παράγραφος μήπως φωτογραφίζει συγκεκριμένο πανεπιστήμιο; Για άλλη μια φορά προετοιμάζει την εμπορευματοποίηση της γνώσης αλλά και της ανασφάλειας που δημιουργεί;


�Γιατί;


�Αυτό αποδεικνύει ότι αυτό το σχέδιο νόμου δεν είναι παλιό αλλά τελείως καινούριο


�Η κόκκινη γραμματοσειρά είναι δικά τους όπως και η πράσινη επισήμανση.  Για ποιο κοινωνικό μοντέλο μιλούν όταν όλο το πνεύμα του στο σχέδιο νόμου είναι ιατρικό που προάγει τον διαχωρισμό (μαθητών και εκπαιδευτικών), την περιθωριοποίηση  και το στιγματισμό των μαθητών.


�Ποιος θα κάνει αυτή την «αιτιολογημένη» εισήγηση; Ο δ/ντής Εκπαίδευσης ή ο σχολικός σύμβουλος ειδικής αγωγής ή ο διευθυντής σχολείου; Μήπως θα ήταν ορθότερο αυτή η εισήγηση να μην γίνει από ένα μονομελές όργανο, αλλά να γίνει από πολυμελές όργανο (διεπιστημονικό);


�Για άλλη μία φορά φαίνεται ότι πρόκειται για εντελώς νέο νομοσχέδιο


�Ο προηγούμενος νόμος 3699/2008 όριζε ότι η υπηρεσία εκπαιδευτικών σε ΚΕΔΔΥ είναι διδακτική. Τώρα, με ποια λογική και σκοπιμότητα αλλάζει αυτή η παραδοχή του προηγούμενου νόμου; Εξάλλου, είναι γνωστό ότι οι εκπαιδευτικοί των ΚΕΔΔΥ εκπονούν εξατομικευμένα εκπαιδευτικά προγράμματα για συγκεκριμένες κατηγορίες ΑΜΕΑ, επισκέπτονται σχολεία γενικής & ειδικής αγωγής (είτε στο πλαίσιο των μεντόρων ειδικής αγωγής είτε και στο σύνηθες πλαίσιο των αρμοδιοτήτων τους) δίνοντας κατευθύνσεις διδακτικού και εκπαιδευτικού περιεχομένου στους εκπαιδευτικούς. Επιπρόσθετα, οι εκπαιδευτικοί των ΚΕΔΔΥ είναι οι ΜΟΝΟΙ που συμμετέχουν συμβουλευτικά και στις επιτροπές των εξεταστικών κέντρων για τις Πανελλήνιες Εξετάσεις, όπου υπάρχουν απόφοιτοι με ειδικές μαθησιακές δυσκολίες και διάχυτες αναπτυξιακές διαταραχές. Πώς είναι δυνατόν να παραθεωρηθεί και σχεδόν να αγνοηθεί αυτή η συμβολή τους; Σε κάθε περίπτωση αυτό το άρθρο δεν πρέπει να έχει αναδρομική ισχύ, εφόσον ο προηγούμενος νόμος 3699/2008 όριζε το ακριβώς αντίθετο!!!
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